
LAMPIRAN III 
INDIKATOR KINERJA KUNCI DALAM RANGKA EKPPD TERHADAP LPPD TAHUN 2012 

ASPEK PELAKSANA KEBIJAKAN (SKPD) 
UNTUK PEMERINTAH KABUPATEN 

 

BIDANG ADMINISTRASI UMUM 
KABUPATEN : PURBALINGGA 
SKPD : DPPKAD KAB. PURBALINGGA 

NO ASPEK FOKUS NO IKK Rumus Jenis Data Perhitungan Capaian 
Kinerja Sumber Data 

1 KEBIJAKAN TEKNIS 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 

Program nasional (yang 
melkat di kementerian/ 
LPND) yang harus 
dilaksanakan oleh SKPD 

1 % Jumlah Program 
Nasional yang 
dilaksanakan oleh SKPD 

(Jumlah Program 
Nasional yang dapat 
dilaksanakan oleh SKPD/ 
Jumlah program 
Nasional) x 100% 

- List/ Daftar 
program Nasional 

............... 

............... 
x 100% 

  

- List/ Daftar 
program Nasional 

  Kesesuaian dengan 
kebijakan teknis yang 
ditetapkan oleh pemerintah 
c/q departemen / LPND 

2 Keberadaan SOP Ada atau tidak Dokumen protap, 
tata laksana, yang 
ditetapkan dengan 
keputusan Kepala 
Daerah atau 
Kepala SKPD 
 

Jenis SOP 
Sebagaimana 

terlampir 

   

2 KETAATAN TERHADAP 
PERATURAN/ UU 

Jumlah PERDA yang harus 
dilaksanakan SKPD 
menurut KM/ Peraturan 

3 % jumlah PERDA yang 
dilaksanakan oleh SKPD 

(Jumlah PERDA yang 
dapat dilaksanakan oleh 
SKPD/ Jumlah PERDA 
yang harus dilaksanakan 
menurut KM-peraturan x 
100% 

List/ Daftar 
PERDA 
dilaksanakan oleh 
SKPD 

2 
2 

x 100% 100%  

3 PENATAAN 
KELEMBAGAAN 

Kesesuaian struktur 
jabatan dengan PP 41/ 
2007 

4 % Struktur jabatan dan 
eselonering yang terisi 

(Jumlah jabatan yang 
ada atau yang diisi / 
jumlah jabatan yang 
harus ada) x 100% 

Struktur jabatan 
dan nama pejabat 
di SKPD terlampir 

18 
18 

x 100% 100% DPPKAD dan 
BKD 

   5 Ada atau tidaknya 
jabatan fungsional dalam 
struktur organisasi SKPD 

Ada jabatan fungsional 
dalam struktur organisasi 
SKPD 

Tupoksi SKPD -  Ada SKPD dan Badan 
Kepegawaian 
Daerah 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
4 PENGELOLAAN  

KEPEGAWAIAN 
Tingkat kompetensi SDM 
dalam 
menyelenggarakan tugas 
SKPD yang relevan 
dengan urutan terkait 

6 % struktur jabatan yang terisi 
pada tahun yang 
bersangkutan 

(Jumlah struktur jabatan 
yang terisi/ jumlah struktur 
jabatan yang tersedia) x 
100% 

Daftar nama 
pejabat dan tingkat 
pendidikan terakhir 
di SKPD SOTK 
Daftar nama 
pejabat dan Pejabat 
(Pend. Formal, 
Pelatihan, Pangkat 
terakhir) 
 

18 
18 

x 100% 100% 

SKPD dan Badan 
Kepegawaian 
Daerah 

   7 % pejabat yang telah 
memenuhi persyaratan 
pendidikan formal sesuai 
dengan bidang tugasnya 

(Jumlah pejabat yang 
memenuhi persyaratan 
pendidikan formal/ Jumlah 
total pejabat SKPD yang 
ada) x 100% 

- Daftar nama 
pejabat dan 
tingkat 
pendidikan formal 
di SKPD 

- SOTK 
- Daftar Nama 

pejabat (pend. 
Formal) 

18 
18 

x 100% 100% 

SKPD dan Badan 
Kepegawaian 
Daerah 

   8 % pejabat  yang telah 
memenuhi persyaratan 
pendidikan pelatihan 
kepemimpinan 

(Jumlah pejabat yang 
memenuhi persyaratan 
pendidikan pelatihan 
kepemimpinan / jumlah 
total pejabat SKPD yang 
ada) x 100% 

- Daftar nama 
pejabat dan 
tingkat 
pendidikan 
jabatan di SKPD 

- SOTK 
- Daftar nama 

pejabat (Tingkat 
Pendidikan & 
Pelatihan untuk 
jabatan tersebut) 

10 
18 

x 100% 55,55% 

SKPD dan Badan 
Kepegawaian 
Daerah 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

9 % pejabat yang telah 
memenuhi persyaratan 
kepangkatan 

(Jumlah pejabat yang 
memenuhi persyaratan 
kepangkatan/ jumlah total 
pejabat SKPD yang ada) x 
100% 

- Daftar nama 
pejabat dan 
tingkat 
pendidikan 
terakhir di SKPD 

- SOTK 
- Daftar Nama 

pejabat (Pangkat 
terakhir) 

18 
18 

x 100% 100% 

SKPD dan Badan 
Kepegawaian 
Daerah 

  Upaya peningkatan 
kapasitas SDM 

10 % anggaran yang digunakan 
untuk peningkatan kapasitas 
pegawai 

(alokasi anggaran 
peningkatan kualitas SDM/ 
nilai APBD untuk SKPD) x 
100% 

Realisasi keuangan 
SKPD 

15.000.000 
19.163.957.000 

x 100% 0,14% 

SKPD dan 
DPPKAD 



5 PERENCANAAN 
PEMBANGUNAN 

Kelengkapan dokumen 
perencanaan 
pembangunan yang 
dimiliki oleh SKPD 

11 Ada atau tidaknya dokumen 
perencanaan pembangunan 
di SKPD 
- RENSTRA SKPD 
- RENJA SKPD 
- RKA - SKPD 

Ada atau tidak berikut 
jumlahnya 

• RENSTRA SKPD 
• RENJA SKPD 
• RKA-SKPD 

• RENSTRA 
SKPD 

• RENJA SKPD 
• RKA-SKPD  Ada 

Dokumen SKPD 

  Sinkronisasi program 
RENJA SKPD dengan 
Program RKPD 

12 % Jumlah Program RKPD 
yang tidak diakomodir dalam 
RENJA SKPD 

(Jumlah Program RKPD 
yang tidak diakomodir 
dalam RENJA SKPD/ 
jumlah program dalam 
RENJA SKPD) yang 
ditetapkan pada RPJMD) x 
100% 

 
............ 
............ 

x 100%  

Dokumen SKPD 

  Sinkronisasi program 
RKA SKPD dengan 
Program RENJA SKPD 

13 % jumlah Program ENJA 
RKPD yang tidak diakomodir 
dalam RKA SKPD 

(jumlah Program RENJA 
RKPD yang tidak 
diakomodir dalam RKA 
SKPD / jumlah program 
dalam RKA SKPD) x 100% 

Dokumen RENJA 
SKPD dan RKPD 

.......... 
3 

x 100%  

Dokumen SKPD 

  Perencanaan 
Pelaksanaan Program 
dan anggaran 

14 % jumlah Program RENJA 
SKPD yang tidak diakomodir 
dalam DPA SKPD 

(jumlah Program RENJA 
SKPD yang tidak 
diakomodir dalam DPA 
SKPD/ jumlah program 
dalam RKA SKPD) x 100% 

Dokumen RENJA 
SKPD dan RKPD 

0 
3 

x 100% % 

Dokumen SKPD 

6 PENGELOLAAN 
KEUANGAN 

Alokasi anggaran 15 % anggaran SKPD terhadap 
total belanja APBD 

(alokasi anggaran SKPD / 
total APBD) x 100% Laporan Keuangan 

11.053.637.000 
980.834.595.00

0 
x 100% 1,12% 

SKPD dan 
DPPKAD 

  Besaran belanja modal 16 % anggaran modal terhadap 
total belanja SKPD 

(belanja modal/ total 
belanja SKPD) x 100% Laporan Keuangan 

90.431.000 
11.053.637.000 

x 100% 0,81% 
SKPD dan 
DPPKAD 

  Besaran belanja 17 % total belanja pemeliharaan 
yang berupa belanja barang/ 
jasa terhadap total belanja 
SKPD 

(total belanja pemeliharaan 
yang berupa belanja 
barang- jasa/ total belanja 
SKPD x 100%) 

Laporan Keuangan 
490.958.000 

11.053.637.000 
x 100% 4.44% 

 
SKPD dan 
DPPKAD 

   18 % total belanja pemeliharaan 
dari total belanja barang & 
jasa 

(total belanja pemeliharaan 
dari total belanja barang 
dan jasa SKPD) x 100% Laporan Keuangan 

495.523.000 
3.380.178.000 

x 100% 14.66% 

 
SKPD dan 
DPPKAD 

   19 % total belanja pemeliharaan 
di total belanja SKPD 

(total belanja 
pemeliharaan/ total belanja 
SKPD) x 100% Laporan Keuangan 

495.523.000 
11.053.637.000 

x 100% 4,48% 

SKPD dan 
DPPKAD 

  Laporan keuangan SKPD 20 Ada tidaknya laporan 
keuangan SKPD (Neraca, 
Calk) 

Ada atau tidak ada Laporan Keuangan Laporan 
Realisasi 
anggaran 
Neraca 

 ada 

SKPD dan 
DPPKAD 



Calk 

7 PENGELOLAAN 
BARANG MILIK 

Manajemen aset SKPD 21 Adanya inventarisasi barang/ 
asset SKPD 

Ada atau tidak ada List/ Daftar asset 
SKPD yang aktif 

1. Tanah 
2. Peralatan dan mesin 
3. Bangunan dan gedung 
4. Barang lainnya 
5. Asset tetap lainnya 

Ada 

SKPD dan 
DPPKAD 

  Penggunaan tanah oleh 
SKPD 

22 % tanah yang  digunakan 
dari total tanah yang 
dikuasai 

(Jumlah bidang tanah yang 
digunakan terhadap total 
tanah yang dikuasai 
SKPD) x 100% 

List / Daftar asset 
SKPD ........... 

........... 
x 100% % 

SKPD dan 
DPPKAD 

  Penggunaan asset SKPD 23 Jumlah asset yang tidak 
digunakan oleh SKPD 

% jumlah asset yang tidak 
digunakan terhadap total 
asset yang dikuasai 

Lust / Daftar asset 
SKPD 

Asset tidak ada yang tidak 
digunakan  

SKPD dan 
DPPKAD 

8 PEMBERIAN 
FASILITAS 
TERHADAP 
PARTISIPASI 
MASYARAKAT 

Bentuk-bentuk fasilitas / 
prasarana partisipasi 
masyarakat 

24 Jumlah fasilitas / prasarana 
informasi : 
1. Papan pengumuman 
2. Pos Pengaduan 
3. Leaflet 
4. Mobil Keliling 
5. Pengumuman di Mass 

Media 

Jumlah fasilitas / prasarana 
partisipasi 

 1. Papan Pengumuman 
2. Kotak Pengaduan/ 

saran 
3. Baliho 
4. Mobil Keliling 
5. Pengumuman di Mass 

Media 

2 
1 
- 
- 
3 
 

Bagian TU SKPD 

  Responsivitas terhadap 
partisipasi masyarakat 

25 Ada tidaknya survey 
kepuasan masyarakat 

Hasil survey kepuasan 
masyarakat terhadap 
pelayanan publik 

Dokumen kuesioner 
dan nama 
petugasnya 

Jenis survey kepuasan 
Todak 

Bagian TU SKPD 

             Purbalingga,      Januari 2012 

                         KEPALA DPPKAD 
                  KABUPATEN PURBALINGGA 
 
 
                     C. SUMARNI DS, SE 
                         Pembina Tingkat I 
                      NIP. 19551029 198003 2 004 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LAMPIRAN III.1 
INDIKATOR KINERJA KUNCI DALAM RANGKA EKPPD TERHADAP LPPD TAHUN 2011 

ASPEK PELAKSANA KEBIJAKAN (SKPD) 
UNTUK PEMERINTAH KABUPATEN 

 

 
SKPD : DINAS PENDAPATAN, PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

ASPEK FOKUS NO IKK Rumus Jenis Data Capaian 
Kinerja Sumber Data 

KESELARASAN DAN EFEKTIFITAS 
HUBUNGAN ANTARA PEMDA DAN 
PEMERINTAH, SERTA ANTAR 
PEMDA DALAM RANGKA 
PENGEMBANGAN OTONOMI 
DAERAH KESELARASAN ANTARA 
KEBIJAKAN PEMDA DENGAN 
KEBIJAKAN PEMERINTAH 

Penyampaian laporan 
keuangan dan kinerja 

17 Ketetapan waktu penyampaian 
Lap. Keuangan dan lap. Kinerja 
berdasarkan PP 8/ 2006 

Tepat atu tidak tepat 
penyampaian sesuai jadwal 
yang telah ditetapkan oleh 
peraturan perundangan 

Nota keluar/ Pengiriman 
Dokumen 

Tepat sesuai 
jadwal yaitu pada 
bulan Juni 2012 

 
DPPKAD 

Keuangan 18 Waktu penetapan Perda APBD Tepat atau tidak tepat waktu 
penetapan Perda APBD 11 
No.24 (23 Des ’10) 

Perda ttg APBD dan Perda 
ttg Perubahan APBD Ada 

 
DPPKAD 

 19 Keberadaan Perda tentang 
pengelolaan keuangan daerah 
berdasarkan PP 58/ 2005 

Ada/ tidak adanya perda ttg 
pengelolaan keuangan daerah 

Perda No. 10/ 2006 
pengelolaan keuangan 
daerah 

Ada 
 
DPPKAD 



 20 Belanja untuk pelayanan dasar Jumlah belanja untuk layanan 
dasar / jumlah total belanja x 
100% 

737.556.241.000 
978.648.004.000 

x 100% 75,36% 
 
DPPKAD 

 21 Belanja untuk urusan pendidikan 
dan kesehatan 

Jumlah belanja untuk 
kesehatan atau pendidikan/ 
jumlah total belanja x 100% 

653.185.345.000 
978.648.004.000 

x 100% 66,748% 
 
DPPKAD 

TRANSPARANSI DALAM 
PEMANFAATAN ALOKASI 
PENCAIRAN DAN PENYERAPAN 
DAU, DAK DAN BAGI HASIL 

Serapan dana 
perimbangan 

36 Dana perimbangan yang 
terserap dibanding yang 
direncanakan 

Jumlah dan perimbangan 
yang terserap dibagi jumlah 
dana perimbangan x 100% 

630.615.401.047 
628.992.248.000 

x 100% 100,25% 
 
DPPKAD 

Alokasi belanja pada 
APBD dari DAU alokasi 
belanja pada APBD 

37 Belanja publik thd DAU Jumlah belanja publik dibagi 
DAU x 100% 442.563.590.000 

522.204.299.000 
x 100% 84.74% 

 
DPPKAD 

38 Belanja publik thd total APBD Jumlah belanja publik dibagi 
APBD x 100% 

442.563.590.000 
980.834.595.000 

x 100% 45,12% DPPKAD 

INTENSITAS, EFEKTIVITAS DAN 
TRANSPARANSI PEMUNGUTAN 
SUMBER-SUMBER PAD DAN 
PINJAMAN / OBLIGASI DAERAH 

Besaran Pendapatan Asli 
Daerah (PAD) 

39 Besaran PAD terhadap seluruh 
pendapatan dalam APBD 

Jumlah PAD dibagi jumlah 
total pendapatan APBD x 
100% 

91.721.635.000 
944.649.925.000 

x 100% 9,70% DPPKAD 

Besaran realisasi pinjaman 
daerah 

40 Besaran pinjaman yang 
terealisasi terhadap rencana 
pinjaman 

Jumlah pinjaman yang 
dicairkan dibagi jumlah 
pinjaman yang sudah disetujui 
x 100% 

Tidak ada pinjaman  DPPKAD 

EFEKTIVITAS PERENCANAAN 
PENYUSUNAN, PELAKSANAAN 
TATA USAHA, 
PERTANGGUNGJAWABAN DAN 
PENGAWASAN APND 

Kewajaran Laporan 
Keuangan (LapKeu) 
Besaran SILPA 

41 Opini BPK thd Lapke Daerah Jenis opini BPK thd hasil 
Lapkeu Daerah 

WDP pengelola 
aset Daerah 

  DPPKAD 

Besaran SILPA 42 Rasio SILPA thd total 
pendapatan 

Besaran SILPA dibagi jumlah 
pendapatan x 100% 85.991.489.053 

954.170.516.237 
x 100% 9.0% 

DPPKAD 

Proporsi belanja 43 Proporsi belanja langsung Jumlah belanja langsung 
dibagi jumlah belanja APBD x 
100% 

374.008.902.000 
978.648.004.000 

x 100% 38.21% 
 
DPPKAD 

Realisasi pendapatan 44 Rasio realisasi pendapatan thd 
anggaran pendapatan 

Realisasi PAD dibagi dengan 
total pendapatan APBD x 
100% 

94.937.162.353 
954.170.516.237 

x 100% 9.94% 
 
DPPKAD 

Realisasi belanja 45 Rasio realisasi belanja thd 
anggaran belanja 

Realisasi belanja dibagi total 
belanja APBD x 100% 902.543.793.285 

978.648.004.000 
x 100% 92.22% 

 
DPPKAD 

PENGELOLAAN POTENSI DAERAH Peta potensi daerah 47 Rasio realisasi PAD 2010 thd 
potensi PAD 

Jumlah realisasi PAD 2010 
dibagi dengan jumlah potensi 
x 100% 

94.937.162.353 
91.721.635.000 

x 100% 103.50% 
 
DPPKAD 



Peningkatan PAD 48 Peningkatan PAD Kenaikan/ penurunan PAD 
dibagi PAD tahun lalu x 100% 94.937.162.353 

79.803.180.820 
x 100% 118.96% 

 
DPPKAD 

TEROBOSAN INOVASI BARU Inovasi baru 49 jumlah inovasi dikembangkan 
dalam rangka peningkatan 
pelayanan publik dan 
kesejahteraan masyarakat 

Jumlah inovasi yang 
dikembangkan dalam rangka 
peningkatan pelayanan publik 
dan kesejahteraan 2008 

Keputusan Bupati ttg inovasi - - BAPPEDA 
- Seluruh SKPD 

 
 

 
 
 

LAMPIRAN III 
INDIKATOR KINERJA KUNCI DALAM RANGKA EKPPD TERHADAP LPPD TAHUN 2010 

ASPEK PELAKSANA KEBIJAKAN (SKPD) 
UNTUK PEMERINTAH KABUPATEN 

 

BIDANG ADMINISTRASI UMUM 
KABUPATEN : PURBALINGGA 
SKPD : DPPKAD KAB. PURBALINGGA 

NO ASPEK FOKUS NO IKK Rumus Jenis Data Perhitungan Capaian 
Kinerja Sumber Data 

1 KEBIJAKAN TEKNIS 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 

Program nasional (yang 
melkat di kementerian/ 
LPND) yang harus 
dilaksanakan oleh SKPD 

1 % Jumlah Program 
Nasional yang 
dilaksanakan oleh SKPD 

(Jumlah Program 
Nasional yang dapat 
dilaksanakan oleh SKPD/ 
Jumlah program 
Nasional) x 100% 

- List/ Daftar 
program Nasional 

............... 

............... 
x 100% 

  

- List/ Daftar 
program Nasional 

  Kesesuaian dengan 
kebijakan teknis yang 
ditetapkan oleh pemerintah 
c/q departemen / LPND 

2 Keberadaan SOP Ada atau tidak Dokumen protap, 
tata laksana, yang 
ditetapkan dengan 
keputusan Kepala 
Daerah atau 
Kepala SKPD 
 

Jenis SOP 
Sebagaimana 

terlampir 

   

2 KETAATAN TERHADAP 
PERATURAN/ UU 

Jumlah PERDA yang harus 
dilaksanakan SKPD 
menurut KM/ Peraturan 

3 % jumlah PERDA yang 
dilaksanakan oleh SKPD 

(Jumlah PERDA yang 
dapat dilaksanakan oleh 
SKPD/ Jumlah PERDA 
yang harus dilaksanakan 
menurut KM-peraturan x 
100% 

List/ Daftar 
PERDA 
dilaksanakan oleh 
SKPD 

2 
2 

x 100% 100%  



3 PENATAAN 
KELEMBAGAAN 

Kesesuaian struktur 
jabatan dengan PP 41/ 
2007 

4 % Struktur jabatan dan 
eselonering yang terisi 

(Jumlah jabatan yang 
ada atau yang diisi / 
jumlah jabatan yang 
harus ada) x 100% 

Struktur jabatan 
dan nama pejabat 
di SKPD terlampir 

18 
18 

x 100% 100% DPPKAD dan 
BKD 

   5 Ada atau tidaknya 
jabatan fungsional dalam 
struktur organisasi SKPD 

Ada jabatan fungsional 
dalam struktur organisasi 
SKPD 

Tupoksi SKPD -  Ada SKPD dan Badan 
Kepegawaian 
Daerah 

 
 
 
 
 
 
 

4 PENGELOLAAN  
KEPEGAWAIAN 

Tingkat kompetensi SDM 
dalam menyelenggarakan 
tugas SKPD yang relevan 
dengan urutan terkait 

6 % struktur jabatan yang 
terisi pada tahun yang 
bersangkutan 

(Jumlah struktur jabatan 
yang terisi/ jumlah 
struktur jabatan yang 
tersedia) x 100% 

Daftar nama 
pejabat dan 
tingkat pendidikan 
terakhir di SKPD 
SOTK 
Daftar nama 
pejabat dan 
Pejabat (Pend. 
Formal, Pelatihan, 
Pangkat terakhir) 
 

18 
18 

x 100% 100% 

SKPD dan 
Badan 
Kepegawaian 
Daerah 

   7 % pejabat yang telah 
memenuhi persyaratan 
pendidikan formal sesuai 
dengan bidang tugasnya 

(Jumlah pejabat yang 
memenuhi persyaratan 
pendidikan formal/ 
Jumlah total pejabat 
SKPD yang ada) x 100% 

- Daftar nama 
pejabat dan 
tingkat 
pendidikan 
formal di SKPD 

- SOTK 
- Daftar Nama 

pejabat (pend. 
Formal) 

18 
18 

x 100% 100% 

SKPD dan 
Badan 
Kepegawaian 
Daerah 

   8 % pejabat  yang telah 
memenuhi persyaratan 
pendidikan pelatihan 
kepemimpinan 

(Jumlah pejabat yang 
memenuhi persyaratan 
pendidikan pelatihan 
kepemimpinan / jumlah 
total pejabat SKPD yang 
ada) x 100% 

- Daftar nama 
pejabat dan 
tingkat 
pendidikan 
jabatan di 
SKPD 

- SOTK 
- Daftar nama 

pejabat (Tingkat 
Pendidikan & 
Pelatihan untuk 
jabatan 
tersebut) 

10 
18 

x 100% 55,55% 

SKPD dan 
Badan 
Kepegawaian 
Daerah 



   9 % pejabat yang telah 
memenuhi persyaratan 
kepangkatan 

(Jumlah pejabat yang 
memenuhi persyaratan 
kepangkatan/ jumlah 
total pejabat SKPD yang 
ada) x 100% 

- Daftar nama 
pejabat dan 
tingkat 
pendidikan 
terakhir di 
SKPD 

- SOTK 
- Daftar Nama 

pejabat 
(Pangkat 
terakhir) 

18 
18 

x 100% 100% 

SKPD dan 
Badan 
Kepegawaian 
Daerah 

  Upaya peningkatan 
kapasitas SDM 

10 % anggaran yang 
digunakan untuk 
peningkatan kapasitas 
pegawai 

(alokasi anggaran 
peningkatan kualitas 
SDM/ nilai APBD untuk 
SKPD) x 100% 

Realisasi 
keuangan SKPD 15.000.000 

19.163.957.000 
x 100% 0,14% 

SKPD dan 
DPPKAD 

5 PERENCANAAN 
PEMBANGUNAN 

Kelengkapan dokumen 
perencanaan 
pembangunan yang 
dimiliki oleh SKPD 

11 Ada atau tidaknya 
dokumen perencanaan 
pembangunan di SKPD 
- RENSTRA SKPD 
- RENJA SKPD 
- RKA - SKPD 

Ada atau tidak berikut 
jumlahnya 

• RENSTRA 
SKPD 

• RENJA SKPD 
• RKA-SKPD 

• RENSTRA SKPD 
• RENJA SKPD 
• RKA-SKPD 

 Ada 

Dokumen 
SKPD 

  Sinkronisasi program 
RENJA SKPD dengan 
Program RKPD 

12 % Jumlah Program 
RKPD yang tidak 
diakomodir dalam 
RENJA SKPD 

(Jumlah Program RKPD 
yang tidak diakomodir 
dalam RENJA SKPD/ 
jumlah program dalam 
RENJA SKPD) yang 
ditetapkan pada RPJMD) 
x 100% 

 
............ 
............ 

x 100%  

Dokumen 
SKPD 

  Sinkronisasi program RKA 
SKPD dengan Program 
RENJA SKPD 

13 % jumlah Program ENJA 
RKPD yang tidak 
diakomodir dalam RKA 
SKPD 

(jumlah Program RENJA 
RKPD yang tidak 
diakomodir dalam RKA 
SKPD / jumlah program 
dalam RKA SKPD) x 
100% 

Dokumen RENJA 
SKPD dan RKPD 

.......... 
7 

x 100%  

Dokumen 
SKPD 

  Perencanaan Pelaksanaan 
Program dan anggaran 

14 % jumlah Program 
RENJA SKPD yang tidak 
diakomodir dalam DPA 
SKPD 

(jumlah Program RENJA 
SKPD yang tidak 
diakomodir dalam DPA 
SKPD/ jumlah program 
dalam RKA SKPD) x 
100% 

Dokumen RENJA 
SKPD dan RKPD 

0 
7 

x 100% % 

Dokumen 
SKPD 

6 PENGELOLAAN 
KEUANGAN 

Alokasi anggaran 15 % anggaran SKPD 
terhadap total belanja 
APBD 

(alokasi anggaran SKPD 
/ total APBD) x 100% Laporan 

Keuangan 
10.163.957.000 
777.224.298.000 

x 100% 1,30% 
SKPD dan 
DPPKAD 

  Besaran belanja modal 16 % anggaran modal 
terhadap total belanja 
SKPD 

(belanja modal/ total 
belanja SKPD) x 100% Laporan 

Keuangan 
54.795.000 

10.163.957.000 
x 100% 0,53% 

SKPD dan 
DPPKAD 



  Besaran belanja 17 % total belanja 
pemeliharaan yang 
berupa belanja barang/ 
jasa terhadap total 
belanja SKPD 

(total belanja 
pemeliharaan yang 
berupa belanja barang- 
jasa/ total belanja SKPD 
x 100%) 

Laporan 
Keuangan 

558.218.000 
10.163.957.000 

x 100% 5,49% 

SKPD dan 
DPPKAD 

   18 % total belanja 
pemeliharaan dari total 
belanja barang & jasa 

(total belanja 
pemeliharaan dari total 
belanja barang dan jasa 
SKPD) x 100% 

Laporan 
Keuangan 

563.598.000 
3.290.604.000 

x 100% 17.12% 

SKPD dan 
DPPKAD 

   19 % total belanja 
pemeliharaan di total 
belanja SKPD 

(total belanja 
pemeliharaan/ total 
belanja barang dan jasa 
SKPD) x 100% 

Laporan 
Keuangan 

563.598.000 
10.163.957.000 

x 100% 5,54% 

SKPD dan 
DPPKAD 

  Laporan keuangan SKPD 20 Ada tidaknya laporan 
keuangan SKPD 
(Neraca, Calk) 

Ada atau tidak ada Laporan 
Keuangan 

Laporan keuangan 
Neraca 
Calk 

 ada 
SKPD dan 
DPPKAD 

7 PENGELOLAAN BARANG 
MILIK 

Manajemen aset SKPD 21 Adanya inventarisasi 
barang/ asset SKPD 

Ada atau tidak ada List/ Daftar asset 
SKPD yang aktif 

6. Tanah 
7. Peralatan dan mesin 
8. Bangunan dan gedung 
9. Barang lainnya 
10. Asset tetap lainnya 

Ada 

SKPD dan 
DPPKAD 

  Penggunaan tanah oleh 
SKPD 

22 % tanah yang  digunakan 
dari total tanah yang 
dikuasai 

(Jumlah bidang tanah 
yang digunakan 
terhadap total tanah 
yang dikuasai SKPD) x 
100% 

List / Daftar asset 
SKPD ........... 

........... 
x 100% % 

SKPD dan 
DPPKAD 

  Penggunaan asset SKPD 23 Jumlah asset yang tidak 
digunakan oleh SKPD 

% jumlah asset yang 
tidak digunakan terhadap 
total asset yang dikuasai 

Lust / Daftar asset 
SKPD 

Asset tidak ada yang tidak 
digunakan  

SKPD dan 
DPPKAD 

8 PEMBERIAN FASILITAS 
TERHADAP PARTISIPASI 
MASYARAKAT 

Bentuk-bentuk fasilitas / 
prasarana partisipasi 
masyarakat 

24 Jumlah fasilitas / 
prasarana informasi : 
6. Papan pengumuman 
7. Pos Pengaduan 
8. Leaflet 
9. Mobil Keliling 
10. Pengumuman di 

Mass Media 

Jumlah fasilitas / 
prasarana partisipasi 

 6. Papan Pengumuman 
7. Kotak Pengaduan/ saran 
8. Baliho 
9. Mobil Keliling 
10. Pengumuman di Mass 

Media 

2 
1 
- 
- 
- 

Bagian TU 
SKPD 

  Responsivitas terhadap 
partisipasi masyarakat 

25 Ada tidaknya survey 
kepuasan masyarakat 

Hasil survey kepuasan 
masyarakat terhadap 
pelayanan publik 

Dokumen 
kuesioner dan 
nama petugasnya 

Jenis survey kepuasan 
Todak 

Bagian TU 
SKPD 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

LAMPIRAN III.1 
INDIKATOR KINERJA KUNCI DALAM RANGKA EKPPD TERHADAP LPPD TAHUN 2010 

ASPEK PELAKSANA KEBIJAKAN (SKPD) 
UNTUK PEMERINTAH KABUPATEN 

 

 
SKPD : DINAS PENDAPATAN, PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

ASPEK FOKUS NO IKK Rumus Jenis Data Capaian 
Kinerja Sumber Data 

KESELARASAN DAN EFEKTIFITAS 
HUBUNGAN ANTARA PEMDA DAN 
PEMERINTAH, SERTA ANTAR 
PEMDA DALAM RANGKA 
PENGEMBANGAN OTONOMI 
DAERAH KESELARASAN ANTARA 
KEBIJAKAN PEMDA DENGAN 
KEBIJAKAN PEMERINTAH 

Penyampaian laporan 
keuangan dan kinerja 

17 Ketetapan waktu penyampaian 
Lap. Keuangan dan lap. Kinerja 
berdasarkan PP 8/ 2006 

Tepat atu tidak tepat 
penyampaian sesuai jadwal 
yang telah ditetapkan oleh 
peraturan perundangan 

Nota keluar/ Pengiriman 
Dokumen 

Tepat sesuai 
jadwal yaitu pada 
bulan Juni 2011 

DPPKAD 

Keuangan 18 Waktu penetapan Perda APBD Tepat atau tidak tepat waktu 
penetapan Perda APBD 10 
(31 Des ’09) 

Perda ttg APBD dan Perda 
ttg Perubahan APBD Ada 

DPPKAD 

 19 Keberadaan Perda tentang 
pengelolaan keuangan daerah 
berdasarkan PP 58/ 2005 

Ada/ tidak adanya perda ttg 
pengelolaan keuangan daerah 

Perda No. 10/ 2006 
pengelolaan keuangan 
daerah 

Ada 
DPPKAD 

 20 Belanja untuk pelayanan dasar Jumlah belanja untuk layanan 
dasar / jumlah total belanja x 
100% 

542.287.739.000 
772.128.707.000 

x 100% 70,23% 
DPPKAD 

 21 Belanja untuk urusan pendidikan 
dan kesehatan 

Jumlah belanja untuk 
kesehatan atau pendidikan/ 
jumlah total belanja x 100% 

511.070.561.000 
772.128.707.000 

x 100% 66,18% 
DPPKAD 

TRANSPARANSI DALAM 
PEMANFAATAN ALOKASI 
PENCAIRAN DAN PENYERAPAN 
DAU, DAK DAN BAGI HASIL 

Serapan dana 
perimbangan 

36 Dana perimbangan yang 
terserap dibanding yang 
direncanakan 

Jumlah dan perimbangan 
yang terserap dibagi jumlah 
dana perimbangan x 100% 

554.324.314.485 
551.612.679.000 

x 100% 100,49% 
DPPKAD 

Alokasi belanja pada 
APBD dari DAU alokasi 
belanja pada APBD 

37 Belanja publik thd DAU Jumlah belanja publik dibagi 
DAU x 100% 279.796.324.000 

464.788.521.000 
x 100% 60,19% 

DPPKAD 

38 Belanja publik thd total APBD Jumlah belanja publik dibagi 
APBD x 100% 

279.796.321.000 
777.224.298.000 

x 100% 35,99% DPPKAD 

INTENSITAS, EFEKTIVITAS DAN 
TRANSPARANSI PEMUNGUTAN 
SUMBER-SUMBER PAD DAN 

Besaran Pendapatan Asli 
Daerah (PAD) 

39 Besaran PAD terhadap seluruh 
pendapatan dalam APBD 

Jumlah PAD dibagi jumlah 
total pendapatan APBD x 
100% 

82.383.623.000 
725.362.144.000 

x 100% 11,35% DPPKAD 



PINJAMAN / OBLIGASI DAERAH Besaran realisasi pinjaman 
daerah 

40 Besaran pinjaman yang 
terealisasi terhadap rencana 
pinjaman 

Jumlah pinjaman yang 
dicairkan dibagi jumlah 
pinjaman yang sudah disetujui 
x 100% 

Tidak ada pinjaman  DPPKAD 

EFEKTIVITAS PERENCANAAN 
PENYUSUNAN, PELAKSANAAN 
TATA USAHA, 
PERTANGGUNGJAWABAN DAN 
PENGAWASAN APND 

Kewajaran Laporan 
Keuangan (LapKeu) 
Besaran SILPA 

41 Opini BPK thd Lapke Daerah Jenis opini BPK thd hasil 
Lapkeu Daerah 

WDP pengelola 
aset Daerah 

  DPPKAD 

Besaran SILPA 42 Rasio SILPA thd total 
pendapatan 

Besaran SILPA dibagi jumlah 
pendapatan x 100% 46.392.154.000 

725.362.144.000 
x 100% 6,40% 

DPPKAD 

Proporsi belanja 43 Proporsi belanja langsung Jumlah belanja langsung 
dibagi jumlah belanja APBD x 
100% 

206.176.209.000 
772.128.707.000 

x 100% 26,70% 
DPPKAD 

Realisasi pendapatan 44 Rasio realisasi pendapatan thd 
anggaran pendapatan 

Realisasi PAD dibagi dengan 
total pendapatan APBD x 
100% 

79.613.350.835 
725.362.144.000 

x 100% 10,97% 
DPPKAD 

Realisasi belanja 45 Rasio realisasi belanja thd 
anggaran belanja 

Realisasi belanja dibagi total 
belanja APBD x 100% 735.047.560.237 

772.128.707.000 
x 100% 95,19% 

DPPKAD 

PENGELOLAAN POTENSI DAERAH Peta potensi daerah 47 Rasio realisasi PAD 2010 thd 
potensi PAD 

Jumlah realisasi PAD 2010 
dibagi dengan jumlah potensi 
x 100% 

79.636.136.047 
82.383.623.000 

x 100% 96,67% 
DPPKAD 

Peningkatan PAD 48 Peningkatan PAD Kenaikan/ penurunan PAD 
dibagi PAD tahun lalu x 100% 82.383.623.000 

78.971.518.000 
x 100% 104,32% 

DPPKAD 

TEROBOSAN INOVASI BARU Inovasi baru 49 jumlah inovasi dikembangkan 
dalam rangka peningkatan 
pelayanan publik dan 
kesejahteraan masyarakat 

Jumlah inovasi yang 
dikembangkan dalam rangka 
peningkatan pelayanan publik 
dan kesejahteraan 2008 

Keputusan Bupati ttg inovasi - - BAPPEDA 
- Seluruh SKPD 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


